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Ecuador
Insertar foto del CC

Nombre: Marco A. Encalada R.
Función: Coordinador de País (CC)
Organización: Corporación OIKOS
E-mail: mencalada@oikos.org.ec
Tel: 593-999705690

Nombre: Darwin L. Hernández J.
Función: CC Asistente
Organización: Corporación OIKOS
E-mail: daherja@gmail.com
Tel: 593-998248611

● Organización y Número de Personal: 5 personas
Corporación OIKOS

● Financiamiento por:
Donaciones personales y fondos propios

● Organizaciones/Individuos que cooperan:

● Escuelas GLOBE:
Colegio Británico Internacional
Escuela Comunitaria El Cabuyal – Manabí.

● Áreas de Protocolo GLOBE:
- Atmósfera
- Biósfera (Cobertura terrestre)

● Número de escuelas que informaron datos durante el año pasado:
1

Implementación del programa, cooperación internacional en la red GLOBE y actividades durante el
año pasado (categorizadas por objetivos del Plan Estratégico GLOBE 2018-2023)
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● Educación

En cuanto a las acciones realizadas y basados en las metas de EDUCACIÓN del

Plan Estratégico del GLOBE 2018-2023, se detallan lo siguiente:

● Investigaciones de estudiantes.

Se ha logrado incentivar a establecimientos y estudiantes para mantenerlos

dentro del programa y que continúen realizando investigaciones

fundamentadas en GLOBE. Para el efecto:

o Se realizaron reuniones presenciales y virtuales entre la coordinación

del Globe Ecuador con representantes de instituciones educativas

privadas y comunitarias y se logró vincularlos con actividades de Globe

Regional. Con las instituciones privadas se ha logrado incentivar a

algunos docentes a que se registren en el programa y participen de la

campaña “Árboles dentro de LAC” ejecutada por la Oficina Regional.

o Se logró vincular a un establecimiento educativo con trainers y mentor

trainers de la región para que por medio de reuniones virtuales,

estudiantes y profesores de esta institución, conozcan sobre el trabajo

de Globe en la Región y las diferentes experiencias de investigación

que se realizan en otros países dentro del Programa.

o Se ha realizado un seguimiento a instituciones educativas y a

profesores Globe que están dentro del programa y que han regresado

al trabajo presencial; se ha logrado que algunos docentes se activen

nuevamente en el programa y trabajen con sus estudiantes en la

investigación Globe.

● Comunidad

Se ha continuado con conversaciones entre autoridades educativas del país y la
coordinación del Globe – Ecuador con lo que se ha logrado mantener el interés en
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estas instancias para que los docentes y estudiantes opten por capacitarse y puedan
enviar datos al GLOBE. En el presente año 2023 se ha logrado vincular a docentes
del país para que participen de la campaña de “Árboles dentro de LAC”. Para el
efecto, se mantiene una constante comunicación con establecimientos educativos de
la ciudad de Quito, quienes han aceptado trabajar con GLOBE tanto en sus
escuelas y colegios con estudiantes, así como con miembros de la comunidad
haciendo ciencia ciudadana.

Por otra parte, desde el año 2022 con la Universidad Hemisferios de la ciudad de
Quito se continúan las conversaciones para establecer un convenio de trabajo
conjunto con el objeto de fortalecer la participación del país en el programa Globe.
En el presente mes de agosto de 2023, se tiene previsto firmar el convenio con el
que se iniciaría la colaboración entre la Universidad y la coordinación nacional y
poder iniciar el proceso de capacitación a docentes, estudiantes y algunos
representantes de instituciones ambientales y sociales del país, no solo de la
Universidad Hemisferios, sino también, de otras Universidades, colegios, escuelas y
científicos ciudadanos. La capacitación estará a cargo de de la Oficina Regional con
quienes se coordinarán las diversa actividades iniciales.

Planes e ideas para el año siguiente:

Para el siguiente año se planea fortalecer y continuar con el convenio de
colaboración con la Universidad Hemisferios y con otras varias organizaciones,
instituciones y establecimientos educativos para incentivar a docentes y miembros
de las comunidades, especialmente rurales del país, a que se integren y participen
activamente del programa enviando datos para luego, elaborar proyectos que sirvan
para presentarlos al IVSS.

Se tiene previsto además, seguir en la gestión para conseguir aportes financieros
para poder cubrir los costos de equipos básicos para las escuelas, colegios y
comunidades que se sumen al programa.

Adicionalmente, se prevé realizar un seguimiento y acompañamiento más cercano a
los docentes que se formarán como profesores Globe, profesionales STEM y
científicos ciudadanos en el taller de arranque que se dará en la Universidad
Hemisferios por la Oficina Regional.


